Rzeczpospolita C

Komputerowe stanowiska szkodza
zdrowiu

Tylko dwa proc. biurowych stanowisk to cal-
kowicie bezpieczne miejsca pracy. Ponad po-
towa z nich narusza zasady ergonomii. »C5
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W biurachludzie pracuja w wa-
runkach zagrazajacych zdrowiu
- wynika z badan Ergotestu. Po-
woli jednak warunki te sie¢ po-
prawiaja. Az 61 proc. z ponad
8 tys. ankietowanych pracuje
na bezpiecznych monitorach
cieklokrystalicznych LCD.

- Praca przy komputerze jest
kwalifikowana jako lekka. Nie
oznacza to jednak, ze osoby ja
wykonujace nie s narazone
nakontuzje i uszkodzenia ciala.
Zagrozony jest zwlaszcza ukdad
kostno-szkieletowy - twierdzi
prof. Danuta Roman-Liu z Cen-
tralnego Instytutu Ochrony Pra-
cy. - Szczegblnie grozne jest
dtugotrwate unieruchomienie
organizmu, ktére powoduje do-
legliwosci kregostupa, plecéw,
a takze ma wplyw na przebieg
proceséw fizjologicznych.

Dla coraz wiekszej grupy osob

narzedziem pracy. Reguluja
jarozporzadzenia ministra pracy
i polityki socjalnej: z 26 wrzeénia
1997 1. w sprawie ogélnych prze-
pis6w BHP (DzU z 2003 .nr 169,
poz. 1650) i z 1 grudnia 1998 r.
w sprawie BHP na stanowiskach
wyposazonych wmonitory ekra-
nowe (DzU nr 148, poz. 973).
Zgodnie z nimi pracodawca zo-
bowiazany jest do wszechstron-
nej oceny warunkow pracy oraz
eliminacji wykrytych zagrozen
iuciazliwosci. Chodzim.in. o nie-
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komputer jest podstawowym

prawidlowe rozmieszczenie ele-
mentéw wyposazenia, obcigze-
nie wzroku, zle o§wietlenie.

Monitorowe prawo

W firmach zapomina sie, ze
nie wolno zmusza¢ nikogo
do zbyt dlugiej pracy przed mo-
nitorem. Limit wynosi 60 minut
nieprzerwanej pracy. Po kazdej
godzinie pracownik ma prawo
do pieciominutowej przerwy.
Ponadto jezeli wyniki badan
okulistycznych wykaza taka po-
trzebe, pracodawca musi zapew-
ni¢ zainteresowanemu odpo-
wiednie okulary. Z badan Ergo-
testu wynika, Ze az 47 proc. an-
kietowanych nie otrzymuje re-
fundacji zakupu okularéow
do pracy przy komputerze.

- Trzeba pamietad, ze nie
kazde okulary firma musi dofi-
nansowac. Chodzi o szkia lecz-
nicze. Pracownik nie moze si¢
domagac pieniedzy za okulary
zerowe pokryte filtrami ograni-
czajacymi szkodliwe promie-
niowanie monitora. Poza tym
zwrot moze dotyczy¢ tylko oku-
laréw do blizy - zwraca uwa-
ge dr Anna Bielakowska z Klinik
Medycznych Lux-Med.

Praca przy monitorze
zwieksza ponadto dwukrotnie
ryzyko poronienia. - Dlatego
kobieta w ciazy nie moze sie-
dzie¢ przy komputerze dtuzej
niz cztery godziny dziennie -
przypomina dr Bielakowska.
Zly poziom wyposaZzenia stano-
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wisk komputerowych nie najle-
piej $wiadczy o zakladowych
stuzbach BHP.

Pilnowanie norm

- Nasze oddzialywanie
na pracodawcéw ma tylko ogra-
niczony charakter. Nie mozemy
zmusié nikogo, by zakupil odpo-
wiedni sprzet. My tylko doradza-
my, pokazujemy obszary, w ktd-
rych firma powinna poprawi¢
warunki pracy, ale ostatecznade-
cyzja w tej sprawie nie nalezy
do nas - méwi Marcin Babski,
prezes Polskiego Stowarzysze-
nia Pracownikéw Shuzby BHP.

- Wostamichlatach nie prowa-
dzilismy kompleksowych kontro-
li firm pod katem zapewnienia
odpowiednich warunkéw pracy
przy komputerze. Reagujemy
nakazdy sygnatonaruszeniupra-
wa. W trakcie rutynowych kontro-
liinspektorzy sprawdzajg warun-
ki BHP na stanowiskach zmonito-
rem. Nie mamy jednak wielu
skarg wtych sprawach - méwiDa-
nuta Samitowska, rzecznik praso-
wy gléwnego inspektora pracy.m
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